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Наставничество - двусторонний 
процесс взаимодействия 



 Целью наставничества при подготовке учителей к профессиональным 

конкурсам является создание системы педагогических и 

методических условий и механизмов для обеспечения 

профессионального роста педагогических работников через участие в 

конкурсах профессионального мастерства. 

Создание условий для качественной 

подготовки 

Оказание методической помощи 

Создание благоприятной мотивационной 

среды для конкурсанта 





 Городской конкурс «Учитель года» 
(ежегодно от образовательного учреждения 
участвует учитель. 

Победитель 2023 год 

Призер 2021 год 

Победитель 2019 год 

 Региональный конкурс «Педагогический 
дебют» 

Победитель 2023 год 

 





Работа с 

документами 

•Изучение положения конкурса и ознакомления конкурсанта 

•Оформление  документов конкурсантом 

Творческая 

команда 

• Формирование команды для методической помощи 

• Распределение обязанностей в команде 

• Составление технологической карты по конкурсу 

Единое 

целое 

• Оказание методической помощи в реализации конкурсной 

программы 

• Психоэмоциональная поддержка конкурсанта на всех этапах 

конкурса 



Планируемые результаты  



«Обратная связь" наставничества 

 

 

Атмосфера доверия  

                            и сотрудничества 

Профессиональный рост 

Способности  

                и творческий потенциал 

Что достигнуто и что делать дальше 

                             

Ощущение помощи 



Со мною работали десятки 
молодых педагогов. Я убедился, 
что как бы человек успешно не 
кончил педагогический ВУЗ, как 
бы он не был талантлив, а если 
не будет учиться на опыте, 
никогда не будет хорошим 
педагогом, я сам учился у более 
старых педагогов…. 

А. С. Макаренко  


